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Kegiatan Kewarganegaraan
Perusahaan Grup Panasonic

Sebagai anggota masyarakat, kami bekerja bersama orang-orang untuk membantu menjadikan kehidupan mereka sedikit lebih makmur
dan damai. Dengan melakukan hal ini, kami membantu menciptakan masa depan yang lebih cerah bagi dunia, dengan cara terbaik yang
bisa kami lakukan. Saat kami berupaya mencapai “Masyarakat yang berkelanjutan dan inklusif”, di mana setiap orang dapat menjalani
kehidupan yang dinamis dengan lebih bebas, kami melakukan serangkaian “kegiatan kewarganegaraan perusahaan” yang berfokus pada
tiga tema prioritas kami, yaitu “Mengakhiri Kemiskinan”, “Kegiatan Lingkungan”, dan “Pengembangan SDM (Dukungan Pembelajaran)”.

Pengembangan SDM (Dukungan Pembelajaran) m
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Dana Dukungan ONP/LSM
Panasonic untuk SDGs

Program subsidi yang ditawarkan kepada publik untuk mendukung penguatan fondasi
organisasi untuk organisasi non-profit (ONP]/LSM di Jepang, serta wilayah luar negeri
yang berupaya membantu pengentasan kemiskinan.

Kid Witness News
(KWN)

KWN adalah program pendidikan video praktik global untuk siswa yang didukung oleh
Panasonic.

Panasonic bertujuan untuk berkontribusi pada realisasi filosofi kami sejak tahun 1989,
untuk generasi mendatang, program ini bertujuan untuk merangsang kreativitas
anak-anak, membangun keterampilan komunikasi dan mendorong kerja sama tim
melalui produksi video, berdasarkan sudut pandang anak-anak, “Dunia Melalui Mata

Mereka.”

LIGHT UP THE FUTURE

PROYEK “LIGHT UP THE FUTURE" Proyek ini melanjutkan proyek donasi 100.000 lentera
tenaga surya yang terhenti, membawa penerangan ke daerah-daerah yang tidak memiliki
listrik dengan menggunakan teknologi energi terbarukan dari Panasonic. Bekerja sama
dengan organisasi mitra seperti ONP, LSM dan kelompok internasional, kami mendukung
program di lapangan untuk memandu masyarakat menuju keberlanjutan dan
mengentaskan kemiskinan dengan menyediakan kesempatan untuk pendidikan,

kesehatan, dan peningkatan pendapatan.

Kegiatan Lingkungan
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Act for EVERY LIFE

Kegiatan Kewarganegaraan Perusahaan Grup Panasonic mencakup penyampaian dan
pengenalan, baik di dalam Grup maupun kepada khalayak umum, melakukan berbagai
inisiatif untuk membantu masyarakat menyadari pentingnya konservasi keanekaragaman
hayati dan menghubungkannya dengan kegiatan konservasi lingkungan yang konkret
dalam kehidupan mereka sehari-hari.

Panasonic ECO RELAY untuk Bumi Berkelanjutan

Grup Panasonic merencanakan kegiatan lingkungan lokal pada sektor SOREAY

bisnis di seluruh dunia dan mengimplementasikannya bersama para g <
karyawan dan keluarga mereka, beserta orang dewasa dan anak-anak 5 :’
dari komunitas. S

N o =0 O
Pengembangan SDM (pukungan Pembelajaran)

Welcome!

Panasonic Kids School

Panasonic Kids School adalah nama umum yang diberikan untuk paket program generasi
penerus yang mendorong anak-anak—penerus kita di masa depan—untuk menemukan
berbagai kemungkinan, sehubungan dengan aspirasi dan masa depan mereka. Program
ini juga membantu mereka menguasai kemampuan yang dibutuhkan untuk hidup dan
belajar secara mandiri sesuai dengan minat dan perhatian mereka. Program Panasonic
Kids School dilaksanakan di seluruh dunia. Program tersebut memanfaatkan kekuatan
dan sumber daya Panasonic untuk menumbuhkan kualitas dan kemampuan pada
anak-anak yang penting bagi kehidupan di abad ke-21, dan untuk membina mereka

sebagai “sumber daya manusia global”.

Panasonic
Scholarship Asia

Program ini didirikan untuk memperingati hari jadi Panasonic yang ke-80 pada tahun
1998, dengan tujuan untuk melatih generasi muda yang akan memimpin Asia di abad
ke-21, berdasarkan gagasan bahwa manusia membuat masyarakat berkelanjutan.
Program ini telah mendukung mahasiswa magister yang sebagian besar berasal dari
delapan negara dan wilayah Asia (Indonesia, India, Taiwan, Malaysia, Filipina, Vietnam,
Thailand, dan Tiongkok) yang mempelajari sains dan teknik di Jepang. Pada tahun 2014,
nama beasiswa ini diubah menjadi “Panasonic Scholarship Asia”, dan beasiswa ini terus
mendukung siswa yang belajar di universitas lokal dan sekolah pelatihan kejuruan di
sembilan negara dan wilayah, termasuk Kamboja sebagai bentuk dukungan berbasis
komunitas untuk pelatihan generasi penerus.



