
یدعم برنامج المنح ھذا المنظمات غیر الربحیة والمنظمات غیر الحكومیة التي تعمل ساعیة للقضاء على الفقر 
الذي یشكل قضیة اجتماعیة عالمیة وذلك من أجل تعزیز ھیاكلھا التنظیمیة حتى تتمكن من العمل بشكل مستدام 
لـ 461 مشروعًا بمبلغ  بتقدیم منح  التغییر الاجتماعي. (قام الصندوق منذ إنشائھ في عام 2001  لدفع عملیة 

إجمالي قدره 592.51 ملیون ین)

ومھارات  الإبداع  تعزیز  إلى  یھدف  وھو  والثانویة  والإعدادیة  الابتدائیة  المدارس  لطلاب  موجھ  البرنامج  ھذا 
الاتصال والعمل الجماعي من خلال أنشطة إنتاج الفیدیو. لقد شارك أكثر من 180,000 من الأطفال والمدرسین 

في مشاریع KWN منذ إطلاقھا في الولایات المتحدة عام 1989.

مدرسة باناسونیك كیدز ھي برنامج من الجیل التالي یشجع الأطفال على اكتشاف الإمكانیات المتعلقة بتطلعاتھم 
لاھتماماتھم  وفقاً  مستقل  بشكل  والتعلم  للعیش  اللازمة  القدرات  اكتساب  على  یساعدھم  أنھ  كما  وبالمستقبل. 

وشواغلھم. حیث أننا نقوم بنشر مواد تعلیمیة أصلیة تلھم الأطفال لینشطوا في مجتمعاتھم.

تم إنشاء ھذا البرنامج في عام 1998 بھدف تدریب الجیل الشاب على قیادة آسیا في القرن الحادي والعشرین، 
ل  ویقوم البرنامج بتقدیم الدعم لطلاب درجة الماجستیر لدراسة العلوم والھندسة في الیابان. في عام 2014 حوَّ
البرنامج تركیزه إلى الدعم المجتمعي لتدریب الجیل القادم حیث یقدم مجموعة واسعة من خدمات الدعم للطلاب 

في تسعة بلدان ومناطق من المنح الدراسیة وحتى شبكات الخریجین بعد التخرج.

تعمل باناسونیك في ھذه المبادرة مع شركاء مثل المنظمات غیر الربحیة والمنظمات غیر الحكومیة والمنظمات 
الدولیة لتوفیر "أضواء" تعمل بالطاقة المتجددة للمناطق التي لا تصل إلیھا شبكة الكھرباء. بالإضافة إلى دعم 
توفیر فرص التعلیم والصحة وزیادة الدخل من خلال استخدام "الأضواء"، تقوم ھذه المبادرة أیضًا بتسخیر الطاقة 

المتجددة للمساعدة في خفض الآثار البیئیة.

بدأت ھذه المبادرة في عام 1998 بالاستناد إلى القناعة بأن التفكیر البیئي بشكل فعلي ھو أمر ضروري لإنتاج 
للبیئة حقاً. منذ عام 2008 ومشروع "باناسونیك إیكو ریلاي" یجرى في مناطق متعددة من  منتجات صدیقة 
العالم. حیث یقوم الموظفون بوضع وتنفیذ أنشطة بیئیة ترتكز على المجتمعات المحلیة التي یعملون فیھا. كما 
تھدف الشركة بصفتھا مواطناً عالمیاً إلى المساھمة في خلق بیئة عالمیة مستدامة وبناء مجتمعات من خلال أنشطة 

یشارك فیھا السكان المحلیون والأطفال وعائلات الموظفین.

الموضوعات المحوریة

الأنشطة البیئیة

التنمیة البشریة (دعم التعلم)

إنھاء الفقر
العمل من أجل تحقیق "مجتمع شمولي مستدام" حیث یمكن للجمیع الاستمتاع بحیاة حیویة 

أكثر حریة
تتمثل فلسفة العمل الأساسیة لدى مجموعة باناسونیك في "المساھمة في تحسین أسالیب حیاة الناس وتنمیة المجتمع من خلال أنشطة أعمالھا". تعمل المجموعة عبر أنشطة مواطَنة الشركة 
على معالجة القضایا الاجتماعیة وإنشاء إطار جدید للقیم الاجتماعیة. من خلال القیام بذلك نھدف - بالتنسیق مع شركاتنا - إلى بلوغ "مجتمع مثالي یوفر الثراء المادي والروحي". وتشمل 
الموضوعات المحوریة التي حددناھا "القضاء على الفقر"، وھو ھدف التنمیة المستدامة الأول للأمم المتحدة والقضیة التي تعمل باناسونیك على حلھا منذ تأسیسھا. أما الموضوعات الأخرى 
التي نتناولھا من خلال أنشطة مواطَنة الشركة المتنوعة فھي "القضایا البیئیة" التي تشكل مسألة ملحة في جمیع أنحاء العالم بالإضافة إلى "التنمیة البشریة (دعم التعلم)" التي تشكل أساسًا 

لحل القضایا الاجتماعیة.

تفتح برامجنا أذھان الأطفال على قضایا متعلقة بالطبیعة. وتشمل ھذه القضایا البیئة المتغیرة ومدى أھمیة التنوع 
البیولوجي. بذلك یرغب الأطفال في تحسین البیئة.
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